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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RI93REC/2017, de 25 de julio, por
la que, a propuesta del Gerente, se modifica el procedimiento para la gestién econémica de
las indemnizaciones por razoén del servicio correspondientes a miembros de tribunales de
tesis doctorales.




RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ UCA/R93REC/2017, DE 25 DE JULIO, POR LA QUE, A
PROPUESTA DEL GERENTE, SE MODIFICA EL
PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION ECONOMICA DE LAS
INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO
CORRESPONDIENTES A MIEMBROS DE TRIBUNALES DE
TESIS DOCTORALES.

El Capitulo VI del Titulo II del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012,
por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de
Cadiz, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en
sesion celebrada el dia 27 de junio de 2012, regula el funcionamiento de los tribunales de
tesis doctorales.

El articulo 24, entre otros, del Reglamento de la Universidad de Cadiz sobre
Indemnizaciones por Razén del Servicio, aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno adoptado en su sesion de 10 de junio de 2005, regula los gastos de tribunales
de tesis doctorales.

A su vez, el articulo 60 de las Normas de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad
de Cadiz para el afio 2017 establece el procedimiento a seguir para la tramitacion de las
indemnizaciones por razén del servicio y asistencias correspondientes a los miembros
de tribunales de plazas docentes y de tesis doctorales, habiéndose detectado la
conveniencia de introducir modificaciones en el mismo de cara a su mejor adecuaciéon a
las necesidades derivadas de las disposiciones plasmadas en el Reglamento
UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012.

La Disposiciéon Adicional Tercera de las citadas Normas de Ejecucion del Presupuesto
autoriza al Rector de la Universidad de Cadiz para que, a propuesta del Gerente, dicte las
resoluciones e instrucciones necesarias para el desarrollo, interpretacion, ejecucion y
cumplimiento de estas Normas.

Conforme a ello, y a propuesta del Gerente,
RESUELVO

PRIMERO.- Modificar el procedimiento para la gestion econdémica de las
indemnizaciones por razén del servicio correspondientes a miembros de tribunales de
tesis doctorales en los términos previstos en el Anexo 1.



SEGUNDO.- En aplicacién de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocién de igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas,
colectivos o cargos académicos incluidos en esta Resolucion, cuyo género sea masculino,
se entendera que esta haciendo referencia al género masculino inclusivo, no marcado o
genérico, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como
hombres

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso—Administrativo
de Cadiz en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de notificacion
de la misma de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, alternativamente, recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la dicté en el plazo de un mes, sin
que en, este ultimo caso, pueda interponerse recurso contencioso-administrativo hasta
su resolucion expresa o presunta de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Puablicas

Cadiz, a 25 de julio de 2017

EL RECTOR

Fdo.: Eduardo Gonzalez Mazo



ANEXO I

PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION ECONOMICA DE LAS
INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO
CORRESPONDIENTES A MIEMBROS DE TRIBUNALES DE TESIS
DOCTORALES.

PRIMERO.- El Servicio de Asuntos Econémicos (Unidad de Presupuestos) procedera
a crear una Unidad de Gasto especifica en cada uno de los Campus de la Universidad de
Cadiz, cuyo responsable sera la persona que ostente la Direcciéon de la Escuela de
Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA), destinada a atender la gestion
econémica de los gastos en los que incurran los tribunales de tesis doctorales por la
celebracion del acto de lectura y defensa de las mismas.

Al inicio de cada ejercicio y con cargo a la dotaciéon centralizada aprobada en el
Presupuesto de la Universidad de Cadiz (Unidad de Gasto 20GCTD0000) se procedera
a transferir a cada una de estas Unidades especificas las partidas provisionales destinadas
a atender los gastos que se puedan producir durante el desarrollo de estos tribunales.

Las partidas presupuestarias transferidas tendran en todo caso caracter provisional,
pudiendo llevarse a cabo por parte de la Gerencia una redistribucién de los saldos
disponibles en funcién de las necesidades estimadas para el conjunto del ejercicio.

UNIDAD DE DENOMINACION IMPORTE
GASTO U.GTO ANO 2017

ESCUELA DE

20EDAL0000 | DOCTORADO — CAMPUS 10.000.- €
DE ALGECIRAS
ESCUELA DE

20EDCA0000 | DOCTORADO — CAMPUS 30.000.- €
DE CADIZ
ESCUELA DE

20EDPR0000 | DOCTORADO — CAMPUS 30.000.- €
DE PUERTO REAL
ESCUELA DE

20EDJE0000 | DOCTORADO — CAMPUS 10.000.- €
DE JEREZ




SEGUNDO.- El Secretario del tribunal de la tesis doctoral facilitara al Gestor
administrativo del Departamento al que se encuentre adscrito el Director de la tesis o
Codirector de la misma, en su caso, la informacién y documentacion necesaria para
llevar a cabo la gestiéon administrativa de los desplazamientos, alojamiento y demas
gastos relacionados con su desarrollo.

Cuando se trate de un programa de doctorado interuniversitario en el que participe un
profesor de la Universidad de Cadiz como cotutor de un doctorando de otra
Universidad, dicho profesor facilitara al Gestor administrativo del Departamento al que
se encuentre adscrito, la informacién y documentaciéon necesaria para llevar a cabo la
gestion administrativa de los desplazamientos y alojamiento en la localidad donde se
desarrollaran las sesiones del tribunal de tesis, asi como de las demis indemnizaciones
que conforme a la normativa vigente pudieran corresponderle.

Igualmente, cuando se trate de tesis en régimen de cotutela que se defienda en una
Universidad extranjera y que segin el convenio firmado requiera la presencia del
director y/o de un investigador de la Universidad de Cadiz como miembro del tribunal,
sera el propio director y el investigador nombrado a tal efecto quienes faciliten la
informacién y documentaciéon al Gestor administrativo del Departamento al que se
encuentre adscrito el doctorando.

En aquellos casos no tipificados expresamente en los apartados anteriores, se estara a lo
que disponga la Direccién de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz
(EDUCA) en desarrollo de sus competencias.

TERCERO.- En el caso de programas de doctorado interuniversitarios, los Gestores
administrativos de los Departamentos, en coordinacion con el Secretario del tribunal o
quien corresponda de acuerdo con las directrices que se recogen en el anterior Apartado
Segundo, elaboraran una propuesta estimada de los gastos en los que se podra incurrir
como consecuencia del desarrollo de las sesiones del tribunal, incluyendo los gastos de
desplazamiento, alojamiento, manutencién, etc. A estos efectos, dicha propuesta se
elaborard a la vista de la declaraciéon que los miembros de cada tribunal realicen con
caracter previo para la organizacion de los desplazamientos y celebracion de las sesiones,
asi como de las normas aprobadas por la Universidad de Cadiz aplicables por razén de
la materia.

CUARTO.- Una vez elaborada la propuesta de gastos del tribunal de tesis a desarrollar
en la Universidad de Cadiz o de las indemnizaciones que puedan correspondetle al
cotutor de un programa de doctorado interuniversitario, con la antelacién suficiente a su
celebracion, los Gestores administrativos de los Departamentos remitiran una copia a su
Administracion de Campus, con objeto de que por parte del personal de dicha Unidad
se verifique su adecuacién a las normas e importes establecidos, con caracter general, en
materia de indemnizaciones por razén del servicio en la Universidad de Cadiz.



En caso de discrepancia sobre los gastos que se propone atender, la Administracién del
Campus dirigira su consulta a la Direccion de la Escuela de Doctorado de la Universidad
de Cadiz (EDUCA) para su visto bueno.

En caso de adecuacién a los criterios generales sobre indemnizaciones por razén del
servicio de tribunales o conformidad expresa por parte de la Direccion de la Escuela de
Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA) a las excepciones propuestas, la
Administracion de Campus contabilizarda un expediente de Reserva de crédito
presupuestario en la Unidad de Gasto correspondiente de las relacionadas en el
Apartado Primero.

QUINTO.- A la conclusién de las sesiones del tribunal, los Secretarios de los tribunales
o los cotutores de programas de doctorado interuniversitarios, segun proceda,
entregaran a los Gestores administrativos de los Departamentos las liquidaciones de
indemnizaciones por razon del servicio previamente cumplimentadas por los
interesados, asi como los demds documentos justificativos que sean preceptivos,
verificando su adecuacién a la propuesta inicialmente elaborada. En caso de variacion
significativa al alza respecto al gasto total estimado inicialmente, se incluira informe
motivado del Presidente del tribunal o del cotutor del programa de doctorado
interuniversitario, segin proceda, sobre los motivos que lo pudieran haber originado.

SEXTO.- Los Gestores administrativos de los Departamentos remitiran la
documentacién y liquidaciones de indemnizaciones por razén del servicio a su
Administracion de Campus para que ésta recabe la conformidad a los gastos por parte
de la Direccién de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA). En
caso de obtener su conformidad, la Administracion de Campus procedera a la
tramitacion y pago de las indemnizaciones con cargo a la partida presupuestaria que
corresponda de acuerdo con lo establecido en el Apartado Primero. En caso de
disconformidad por parte de la Direccién de la Escuela de Doctorado de la Universidad
de Cadiz (EDUCA), dara traslado de las mismas al Gestor administrativo del
Departamento en cuestion para su subsanacion o aclaracion.



